& 12007 RHEINISCHE POST

GRENZLAND POST| B

\ Jubilium bei Nihr-Engel

Seit 75 Jahren besteht die Engel Food Solutions GmbH. Man sei eine Familie, die Motivation der

. | VON JENS HELMUS

GOCH 100 000 Tonnen im Jahr - so
viel Frischkartoffeln verarbeitet die
Engel Food Solutions GmbH, bes-
ser bekannt als Firma , Nihr-Engel*
| in Goch, und das nunmehr im 75.
Jahr, Vom klassischen Kartoffelpii-
ree {iber Granulat bis hin zu kulina-
| rischen  Neuheiten wie den
~Hashbrowns®, einem Kartoffelge-
bick, das Gocher Unternehmen ge-
hirt weltweit zu den fiihrenden
Herstellern rund um die , Pippers®.
| Den Grundstein der heutigen Fir-
ma legte Werner Engel 1932 in Ber-
lin, als er ein Unternehmen zur
Herstellung von Siispeisen griin-
dete, Doch bei diesen blieb es nicht.
1959 kaufte Engel das Kartoffel-
Werk an der Klever Strafie, in dem
heute rund 220 Menschen beschaf-
ligt sind,

Familienbesuch

Am Samstag lud das Unterneh-
men alle Mitarbeiter mitsamt Fami-
lien und Freunden zum groRen Ju-
biliumsfest auf dem Firmengelin-
de ein. Dort konnten die Angehéri-
gen zur Feier des Tages einen Blick
hinter die Kulissen werfen und se-
hen, welchen Aufgaben ihre Liebs-
ten eigentlich genau nachgehen.
Stolz erklirten viele Viter ihren
Sprosslingen was passiert, wenn
man diesen Knopf driickt oder je-
nen Hebel umlegt und was in dem
groRen Kartoffel-Werk iiberhaupt
s0 alles an Arbeit verrichtet werden

Zeit zu bleiben. Beim Familie

muss, bevor die fertigen Produkte
zu Hause auf dem Teller landen.
Anton van den Boom ist seit 38
Jahren an der Klever StraRe, war
frither Werksleiter und Prokurist
und ist heute geschiftsfithrender
Gesellschafter des Unternehmens,
Gemeinsam mit Georg Wolf und
Wolfgang Topp hat er das Unter-

Seit 75 Jahren versucht die El:gg

| Food Solutions erfolgreich, mit ihren Karto
st jedenfalls schmeckte es den Besuchern,

nehmen im Oktober 2004 gekauft,
nachdem das Kartoffel-Werk 1997
von der Nestlé AG erworben wurde.
Er sieht den Erfolg des ,Nihr-En-
gels" vor allem in dem Einsatz, den
seine Mitarbeiter in das Unterneh-
men mit einbringen: ,Ein 75-jahri-
ges Firmenbestehen ist eine echte
Seltenheit. Das ist vor allem ein Ver-

ffelprodukten immer am Geschmack der
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dienst unserer Mitarbeiter, Wenn
etwas langfristig Erfolg haben will
muss es wie eine Familie sein — die
Firma Engel sieht sich als eine sol-
che Familie*, so van den Boom, Fin
weiteres Erfolgsgeheimnis der Fir-
ma sei ihre Innovationsstirke und
das friihe Erkennen von FErnih-
rungs-Trends. ,Nicht der GroRe

Mitarbeiter der Schliissel zum Erfolg, sagte Prokurist Anton van den Boom. Daher wurde auch zum Familienfest eingeladen.

Die Geschichte
1932 Grindung durch Werner En-
gelin Berlin
1959 (Ubernahme des Werkes in
Goch
1997 Verkauf an die Nestlé AG
2004 Riickkehr zur Eigenstandig-
keit mit dem Kauf durch die drei
Gesellschafter Wolfgang Topp,
Georg Wolf und Johannes Anton
van den Boom
2007 75-jahriges Bestehen und Ju-
bilaumsfeier

frisst den Kleinen, sondern der
Schnelle den Langsamen®, sagt van
den Boom iiber den internationa-
len Markt und die Konkurrenz.

Gala-Abend

Fiir alle Mitarbeiter und deren
Angehdrige wurde neben dem Fa-
milientag, bei dem auch zahlreiche
Aktivitaiten wie BogenschieRen,
Hiipfburgspringen und Torwand-
schiessen angeboten wurden, ein
Gala-Abend im Gocher Kastell ver-
anstaltet. Mit mehreren Band-Auf-
tritten und Tanzmusik feierte die
groBe Familie gemeinsam das gro-
Be Firmenjubildum. Und bei saviel
Team- und Innovationsgeist steht
den niichsten 75 Jahren wohl nichts
im Wege.




